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RESOLUCION VRA 208 DE 2023
(11 de abril de 2023)

Por la cual se ordena dar continuidad al calendario especial para la seleccidn de los
beneficiarios del proyecto “Formacion de capital humano de afto nivel para promover el
liderazgo social comunitario y afrontar a la 4RI en el Departamento del Cauca’.

LA VICERRECTORA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, conforme a sus
facultades institucionales, principalmente las previstas en la Resoluciéon Académica 052 de
2022 y en la Resolucién Rectoral 0243 de 2023y,

CONSIDERANDO QUE:

1. En el marco de la convocatoria de asignacion para la CTEl del Sistema General de
Regalias- SGR, para la conformacion de un listado para la formacion e insercién de
capital humano de alto nivel para las regiones para el bienio 2021-2022, fue aprobado
para la Universidad del Cauca el proyecto institucional "Formacién de capital humano de
alfo nivel para promover el liderazgo social comunitario y afrontar a la 4R/ en el
Departamento defl Cauca”, el cual permite financiar, mediante la asignacién de un crédito
educativo condonable, a treinta (30) beneficiarios, diecisiete (17) en modalidad de
maestria y trece (13) en modalidad de doctorado.

2. El proyecto contempla la participacion de ocho (8) programas de la Universidad del
Cauca, cuatro (4) de maestrias: Computacion, Estudios Interdisciplinarios del Desarrollo,
Ingenieria Telematica y Automatica y; cuatro (4) doctorados: Ciencias de la Electrénica,
Ingenieria Telematica, Ciencias Matematicas y Ciencias Agrarias y Agroindustriales.

3. Con Resolucién Rectoral 1156 de 2022, se ordend la apertura para la seleccién de los
beneficiarios del proyecto “Formacion de capital humano de alto nivel para promover ef
liderazgo social comunitario y afrontar a la 4RI en el Departamento del Cauca”, cuyo
cronograma considerd los lineamientos y plazos emitidos por la Vicerrectoria Académica.

4. A través de la Resolucion Rectoral 0228 de 2023, como resultado de la convocatoria
para la seleccién de beneficiarios del proyecto “Formacion de capital humano de alto
nivel para promover el liderazgo socfal comunitario y afrontar a la 4RI en el Departamento
del Cauca”, se adjudican (14) catorce créditos educativos condonables y se declaran
desiertos (16) dieciséis cupos en las diferentes tematicas de investigacion establecidas.

5. Para completar los treinta (30) cupos otorgados en el proyecto “Formacion de capital
hiumano de alto nivel para promover el liderazgo social comunitario y afrontar a la 4RI en
el Departamento del Cauca”, se requiere dar continuidad al proceso de seleccion,
conforme a los cupos y tematicas de investigacion, declarados desiertos con la
Resolucién Rectoral 0228 de 2023.

PROGRAMAS QUE ATIENDEN
LA DEMANDA

TEMATICA

DEMANDA TERRITORIAL CUPQS

1. Fortalecer a nivel de maestria,
las competencias del capital
humano que promuevan el
iderazgo social comunitario.

Maestria en computacion.

‘Modelo para soportar esquemas de colaboracion
en entomnos de aprendizaje”

Maestria en estudics
interdiscipfinarios del Desarmollc.

Diversidad y subjetividades econdmicas en post-
pandemia

2. Fortalecer las competencias de!
capltal humano pera afrontar la

Maestria en Ingenieria Telemética

Fortalecimiento de las capacidades anzliticas en
proyectos de ciencie de datos a través de
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Lo orsiad
Jdol Canen
DEMANDA TERRITORIAL PROGRAMAS QUE ATIENDEN TEMATICA CUPOS
LA DEMANDA
4R, orientado 2 la promocion del mecanismos de la analitica inmersiva.
desamolio  empresarial y la Modelo para trazabilidad de la produccién de 1
competitividad del departamento, a conservas de trucha en el Departamento del Cauca.
través de formacidn de alto nivel en Formacion en linea de emprendedores seqin & "
maestrias y doctorades. Modelo de Aprendizaje Experiencial.
Maestria en Computacion Evaluacion Indice de apropiacion tecnoldgica, 1
Machine Leaming para la definicion de requisitos de ’
calidad de software.
Maestria en Automatica Criterios para la seleccion de algoritmos para

evasion de obsticulos y reprogramacion de
frayectorfas en  sistemas reconfigurables de 1
manufactura con interaccién entre humanos v
robots.

Orquestacion y coreografia de servicios dingida por
requisitos de interoperabilided.

Transformacién digital de! desarrollo y la gestién de
los requisites de calidad de software,

Ecosisterna de intenet of Tourism basadoen lo T
{Intemet of things) e (0P (Internet of People),
Analiticas de aprendizaie en lz formacion de
emprendedores.

Sucesiones Lineales recurentes y tecria de
comunicacion.

Aplicaciones de conjuntos Bh 2 teoria de codigos y
criptografia,

implementacién de  Tecnologias 4IR para Iz
monitorizacién de impactes de los factores de
degradabilidad en la durabiiidad v la integridad
mecanica de ios materiales hicdegradables.
Cannabis 4.0: Realidades y prospectivas desde el
Departamento dei Cauca

Doctorade en Ciencias de fa
Electrdnica

Doctorado en Ingenieria
Telematica

Coctorado en Ciencias
Matematicas

Doctorado en Ciencias Agrarias y
Agroindustriales

8. El Consejo Académico con Resolucién Académica 052 de 2022 faculté a la Vicerrectoria
Académica para establecer los calendarios especiales para los programas de posgrado en
desarrollo del proyecto “Formacion de capital humano de alto nivel para promover el

liderazgo social y comunitario y afrontar el 4R] en el Departamento del Cauca BPIN
202100010029",

En mérito de lo expuesto,
RESUEILVE:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad al calendario especial para el proceso de seleccion
de los beneficiarios del proyecto "Formacion de capital humano de alto nivel para promover

el liderazgo social comunitario y afrontar a la 4RI en e/ Departamento del Cauca"™ BPIN
2021000100129.

ARTICULO SEGUNDO: El calendario especial se desarrolla acorde a los

siguientes
términos:

Actividades

Inicic procesc de inscripcion 2023.2 en la plataforma web
Universitaria

Clerre de inscripciones

Fechas
11 de abril de 2023

28 de abiil de 2023

Publicacién lista de admitidos 05 de mayo de 2023
Apertura Convocatoria 08 de mayo de 2023
Clerre convocatoria 15 de mayo de 2023
Periodo de ajuste de requisitos 16 al 18 de mayo 2023
Publicacion de candidatos a proceso de evaluacion. 23 de mayo de 2023

Publicacién banco preliminar de elegibies

Solicitud de aclaraciones del banco preliminar de elegibles
Respuesta a soliciiud de aclaraciones

Publicacidn del banco definitivo de elegibles

21 de junio de 2023
22 al 26 de junio de 2023
27 al 28 de junio de 2023

30 de junio de 2023
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ARTICULO TERCERO: Las condiciones y procedimientos aplicables al calendario especial
para el proceso de la seleccion de los beneficiarios, corresponden a los términos de
referencia aprobados para el proyecto “Formacién de capital humano de alfo nivel para
promover el liderazgo social comunitario y afrontar a la 4R/ en el Departamento del Cauca”
y alo dispuesto en los Reglamentos Operativos establecidos para los programas de maestria
y doctorado, los cuales hacen parte integral de la presente providencia.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo al Centro de Posgrados,
Coordinadores de programas de posgrados de maestria: Computacién, Estudios
Interdisciplinarios del Desarrollo, Ingenieria Telematica y Automdtica v; de los programas de
doctorados: Ciencias de la Electronica, Ingenieria Telematica, Ciencias Matematicas y
Ciencias Agrarias y Agroindustriales vy, al Centro de Gestidn de las Comunicaciones.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en Popayan, a los 11 (once) dias del mes de abril del 2023.

Ad / N
AIDA PATRICIA GONZALEZ NIEVA
Vicerrectora Académica

Proyectd: Marcela - Yecica, Contratistas apoyo a la supervisién.
Revisé: Kevin N.CH , Profesional Universitario,
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