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Caracterizacion poblacion

A 31 de diciembre de 2018, la Unidad de Salud, terminG con
2.619 afiliados, de estos 1.435 son cotizantes (55%), 1.112 son
beneficiarios (42 %) y 72 son beneficiarios adicionales (3%).

TIPO AFILIADO TOTAL %
Cotizante 1.435 _
eneiciaos o [
Beneficiarios Adicionales 72 - 3%

Total ZHCRNN  100%
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Unitversidad

del Cauca
Ubicacion por zona de residencia
NOMBRE DE LA ENTIDAD TERRITORIAL.  "\UMERO DE PERSONAS
CAUCA 2619
Popayan 2468
Piendamo 8
Santander Quilichao 2 i‘GENEC'ﬁﬁl Cl%
2 DE CUENTAS
OTRAS CIUDADES 210
FUERA DEL PAIS 12

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Poblacion por grupo etareo

GRUPO DE EDAD HOMBRES MUJERES
TOTAL 1285 1334

0-4 33
5-9 61
10-14 76
15-19 109
20-24 08
25-29 39

30-34 7
35-39 25
40-44 70
45-49 90
50-54 99
55-59 106
60-64 113
65-69 97
70-74 121
75-79 74
80 Y MAS 67

23
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Poblacion por grupo etareo

Universidad
GRUPO ETAREO TOTAL o GRUPO ETAREO TOTAL o del Cauca
HOMBRES MUJERES
0-4A 33 0-4A 23 1,72%
5-14A 137 5-14A 109 8,17%
15-44 A 348 15-44 A 357 26,76%
45-99 A 295 45-59 A 348 26,09%
> 60 A 472 > 60 A 497 37,26%
Total general 1285 Total general 1334 100%
GRUPO ETAREO TOTAL 0 Poblacion general por grupo etareo
0-4A 56 2% 9%
5-14A 246 "
15-44 A 705 , 27%
45-59 A 643 \ 25% /
> 60 A 969 v
Total general 2619 m 0-4A B 5-14A 15-44 A

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Piramide poblacional 2018 Universidad
del Cauca

80 Y MAS
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49 |
40-44 |
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

5-9
0-4

O Municipio
O Departamento
EAPB
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6% 4% 2% % 2% 4% 6%
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Caracterizacion poblacion

Unitversidad
del Cauca

Afiliaciones Ano 2018

Afiliaciones ano 2018
W Cotizante  m Beneficiarios W Beneficiarios adicionales

TIPO AFILIADO Numero

Cotlizante 80 34%
Beneficlarios 84 35%
Be_n_eflmarlos 23 3104
adicionales

Total 187 100%

Cantidad de afiliados, cifras de nuevos afiliados vy
de las novedades presentadas indicando cantidad
de traslados desde y hacia otras EAPB, movilidad,
portabilidad, suspensiones, entre otros

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial



Caracterizacion poblacion

Distribucion de las afiliaciones de los cotizantes en el ano 2018 segun estamento Universitario

Afiliados 2018 segun estamento Universitario

Estamento NL,J mero 0% W Docente Ocasional ™ Administrativo Total

Universitario

Docente planta 6 9%
Doce_nte 60 500/,
Ocasional

Administrativo 14 39%
Total 80 100%

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Unitversidad
del Cauca




Caracterizacion poblacion

Distribucion de las afiliaciones de los cotizantes en el ano 2018 segun
estamento Universitario

CONCEPTO NUMERO
Fallecidos 18
Retiros Beneficiarios 19
Retiros Cotizantes Docentes 51
Ocasionales
Retiros cotizantes planta 6
Total 94
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VIGENCIA 2018 P
Indices demograficos Jﬂ_f,ﬂl)igjﬁ!
DE CUENTAS
Ur compromiso Unicaucano

2018

Indice Demogréafico

Departamento UNISALUD ‘

Poblacién total 1.415.933 2.619
Poblacion Masculina 717.064 1.285
Poblacion femenina 698.869 1.334
Relacion hombres: mujer 102,60 96,33
Razon ninos:mujer 38 12
Indice de infancia 27 12
Indice de juventud 27 18
Indice de vejez 8 28
Indice de envejecimiento 29

Indice demografico de dependencia 54,07 _

Indice de dependencia infantil 41,81 _

Indice de dependencia mayores 12,27 _
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En la Unidad de Salud por cada 100 personas menores de 15 afnos, hay 240 (aumenta con relacion :: :
Indice de envejecimiento |2017) personas mayores de 65 afios lo que significa que el indice de envejecimiento en la Unidad de 48

Salud esta 8 veces por encima del departamento v 8.8 veces por encima del municipio.



Poblacion afiliada en condicion de Discapacidad

Universidad
Proporcién de del Cauca
hombres afiliados

en condicidn de
discapacidad

Proporcion de

: - NUumero de hombres
mujeres afiliadas

afiliados en condicion
de discapacidad

NUmero de mujeres

Grupo o oL
P afiltadas en condicion

etareo en condicidén de
discapacidad

de discapacidad

10-14
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75-79
Total

=
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Actividad

Consulta Médica General

Consulta de Psicologia

Consulta Especializada
Ginecologia

Consulta Especializada
Pediatria

Consulta Odontologia
General

Consulta Odontoldgica
Especializada

Consulta por Medicina
Familiar

2017

3914

477

439

419

2396

462

500

Dias

11243

2797

2335

1471

5396

1931

Oportunidad
2017

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Indicadores de gestion SOGC

2018

8852
568

443

935

2539

485

483

1631

485

Universidad
Oportunidad del Cauca
2018
VIGENCIA 2018 o
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Indicadores de oportunidad

nho 2018

de servi

) 4

1IZaclion

autor

icios, a

Autorizaciones 2018

Indicador

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de realizacion de cirugia programada

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de cirugia general herniorrafia de pared
abdominal

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de toma de imagenes diagnosticas
Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de TAC de torax programado
Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de Tac de abdomen programado
Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de RNM de craneo programada

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de consultas médicas especializadas

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de consulta medica especializada en
medicina interna

Promedio de tiempo de espera para autorizacion de consulta médica especializada en cirugia
general

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de consultas medicas especializadas en
ginecologia

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de consulta médica especializada en
oncologia

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de la referencia de pacientes

Promedio de tiempo de espera para la entrega de medicamentos incluidos en el POS

Proporcion de formulas medicas entregadas de manera completa
Proporcion de formulas medicas entregadas de manera oportuna

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de cirugia programada de cataratas

Promedio de tiempo de espera para la autorizacion de cirugia programada reemplazo de cadera

TRIMESTRE |

Resultado
Indicador

9,1
1
4,11
2,86
2,9
6,82
4,46
7,17
3,12
1,69

4,51

0,64
0,71

1,25

TRIMESTRE I

Resultado
Indicador

6,88

5,25
3,27
2,34
3,53
4,74
3,42

6

N
N

©

TRIMESTRE Il

Resultado
Indicador

12,79

3,36

2,67

3,5

2,77

1,75

2,86

0,88
0,82

TRIMESTRE Il

Resultado
Indicador

5,42

s
\l

1,59

o



Consulta odontologica especializada
Consulta de psicologia

Consulta especializada pediatria
Consulta especializada ginecologia
Salud Oral

Controles de enfermeria

Sesiones fisioterapia

Consulta odontologia general

Consulta medicina general

Frecuencia de usos de servicios

Frecuencia de uso Servicios
Comparativo 2016-17-18

0,21
0,22 0,16 0,22

1,99

0,51

0,8

1,2

1,58

0,98
3,95 4,34 3,77

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

B Frecuencia de uso 2016 B Frecuencia de uso 2017 Frecuencia de uso 2018

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial
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Morbilidad 2018: Rango de edad

Universidad
del Cauca
Porcentaje Poblacion Atendida
Rango Edad Total % por Rango de Edad 2018
1-4 A 122 2,40% “
155
5-14A 397 7,82% ’
15-44 A 1430 28,18% ~
45-59 A 1280 25 2204 = DIABETES MELLITUS NO INSULINODEPENDIENTE
’ SIN MENCION DE COMPLICACION VICENCIA 2018 ,
® GASTRITIS NO ESPECIFICADA REND'C'W

> 60 A 1846 36,37% = DORSALGIA NO ESPECIFICADA DE CUENTAS
Un compromiso Unicaucano

ASMA NO ESPECIFICADO

Total 5075 100%
general

m ESGUINCES Y TORCEDURAS DEL TOBILLO

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Morbilidad 2018: 10 primeras causas

PATOLOGIA TomaL
Caries de |la Dentina 805 _
Hipertension Esencial (Primaria) 798 -
Atricion Excesiva de los Dientes 734 _
Lumbago No Especificado 450 _
Hipotiroidismo No Especificado 385 -
Abrasion de los Dientes 345 _
Dolor en Articulacion 324 _
Cervicalgia 305 _
Entesopatia No Especificada 298 _
Artrosis No Especificada 290 _

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial
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Actividades de Promocion y Prevencion
desarrolladas durante la vigencia 2018

_—

Actividades realizadas de Promocion y Prevencion vs Novedades 2018

[e Actividades Realizadas Novedades Reportadas C -
= O =1 . | L ¢E
O O | oo O O O | oo O v | 57T H © -
c = | = = = = 5 | = = = 5| = O = N c £
Programa o 0 c 0 7, 0 0 c 0 0 ) T O C = O =
5 Q| SO O Q O | S5 @ Q Q| B3 L 9 O o
e | Pk S £ c | Pk = E| FS | S o £
2 = | = — — = | = — — < O L3
q
Pal 1727 115 162 234 206 90 73 189 206 1275 452 74
Salud Bucal 5590 564 484 596 581 325 17 33 19 2619 2971 47
Atencion del Rn 10 3 2 4 1 0 0 0 0 10 0 100
Atencion en Pf 200 38 12 12 17 128 0 0 0 177 23 89
Embarazo 9 2 4 2 1 0 0 0 0 9 0 100
Adulto Mayor 161 39 42 4’7 33 0 0 0 0 161 0 100
CyD 398 62 95 02 122 2 3 1 0 377 21 95
- Joven 364 59 59 52 37 118 O 38 0 363 1 100
REI\IDICIV C.A. Cervix 575 92 101 86 49 167 11 0 0 506 69 88
'DE CUEI\IT C.A. Mama 401 28 39 2 122 10 54 0 0 255 146 64

Lt L
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Q 0
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Porcentaje de

Programa Actividad Cumplimiento

Vacunacion Antipolio
Vacuna contra polio RN
Vacunacion contra Hep. B RN
Vacunacion contra Hep. B
Vacunacion contra DPT
Vacunacion contra HIB
Vacunacion contra DPT
Vacuna Triple Viral
Vacunacion con BCG
_ Vacuna contra F. Amatrilla
Plan Ampliado -
de INMUnizacion Vacuna contra neumococo ninos

DA Vacuna contra rotavirus
Vacuna contra varicela
Vacuna contra hepatitis A
Vacuna contra la influenza ninos
Vacunacion con T. Difterico gestantes
Vacuna contra influenza gestacional
Vacuna con dpta
Vacuna contra influenza adulto
Vacuna de VPH
Vacuna contra neumococo adulto
Vacuna contra tetanos mujer fertil
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'~_:,-,.‘7‘slﬂ( =

glrR|lyglw Slu
ovIYIRIN|O




Programa Actividad

Control de placa bacteriana
Detartraje supragingival
Topicacion con fluor en gel
Aplicacion de Sellantes
Administracion Vitamina K
Hemoclasificacion

Toma de muestra TSH

C. de control por Médico
C 1lra vez PF mujeres

C control PF mujeres
Insercion DIU

Suministro de anticonceptivos hormonales no orales
Suministro Anticoncepcion de Emergencia

Suministro de anticonceptivos orales-ciclo
Ligadura de Trompas

C 1lra vez PF Hombres

C control PF Hombres

Vasectomia

Salud Bucal

Atencion RN

Atencion
Planificacion
Familiar

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Porcentaje de

Cumplimiento Universidad
del Cauca
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PROGRAMA ACTIVIDAD

Consulta 1ra vez por Médico
Consulta Control por Médico
Consulta Control por Enfermero

Consulta 1ra vez por Odontologia
Vacunacion Td.

Hemograma
Hemoclasificacion
Glicemia
CONTROL Serolodi
PRENATAL crologia
toxoplasma

Antigeno de superficie
Uroanalisis

Ecografia Obstétrica
Consejeria en VIH

Admin de S. Ferroso 60 Mg/dia
Admin A. Folico 1 mg./dia
Admin de Calcio 1200 mg./dia

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Porcentaje de
Cumplimiento
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Porcentaje de

/_,-«"'\‘/i'GENoA 2018 L | Programa Actividad Cumplimiento
-~ -« RENDICIAN b
:};\_MDE CUENTA§, /,» ~ 3 Consulta de 1ra vez por Médico
B N = 8 [ CTECCIONALTERACIONES — oroanalisis
W= = == DEL ADULTO MAYOR “reatinin
- e Glicemia
Perfil Lipidico

Consulta de 1ra vez por Médico
CRECIMIENTO Y C Control por Enfermero N
DESARROLLO Consulta de 1ra vez por Médico

Hemoglobina

Consulta de 1ra vez por Médico

Citologia cervicouterina

Estudio de coloracion basica

DETECCION TEMPRANA

DEL CARCINOMA DE CERVIX  Colposcopia
Toma de biopsia

Lectura de biopsia
DETECCION DE AGUDEZA Consulta oftalmologica
VISUAL Medicion de Agudeza Visual
Toma de mamografia de 4 proyecciones

Lectura de mamografia de 4 proyecciones
DETECCION TEMPRANA

DEL CA DE MAMA Toma de biopsia por puncién con aguja fina

Lectura de biopsia por puncion con aguja fina




Udnilversidad
Clasificacion riesgo CV el Cauca

CLASIFICACION RIESGO CARDIOVASCULAR
PACIENTES HIPERTENSOS Y DIABETICOS

Total con Riesgo muy altd9:

Total con Riesgo alto 404

Total con riesgo moderado 22%0
VIGENCIA 2018 s
RENDICIVN
Total con Riesgo bajo s s DE CUENTAS
_ B - ] _ Un compromiso Unicaucano
0% 1 0% 20%g 309 409%; 50% 60% Ff0% 0 B0%

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Tutelas 2018

Universidad
Acciones de Tutelas interpuesta a la Unidad de Salud en la vigencia 2018 del Cauca
No. Rad. Fecha Iden_tlflcam_on Peticion
Peticionario
Atencion integral poliguimioterapia de HECHO
! 01/03/2018 34500848 alto riesgo en Fundacion Valle de Lili SUPERADO
Autorizacion procedimiento bloqueo HECHO
2 16/04/2018 34555465 simpatico regional [/ cervical, toracica
., . SUPERADO
o lumbar en la Fundacidn Valle de Lili
3 20/07/2018 25265514 Suministro de audifonos de alta tecnologia A FAVOR
VIGENCIA 2018 o
RENDICIIN

DE CUENTAS
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4 20/07/2018 4603719 Sumlnls_tro de _medlcamentos EN  Marca RN =y
comercial especifica (Synalgen)

5 26/12/2018 25268417 Cuidador 12 horas EN CONTRA

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




NO.
Rad.

Tutelas 2017

Acciones de Tutelas interpuesta a la Unidad de Salud en la vigencia 2017

Fecha

24/01/2017

07/04/2017

06/04/2017

24/05/2017

26/07/2017

ldentificacion
Peticionario

87570413

25260604

25309684

76305729
34525202

Peticidon

Afiliacion beneficiaria

Atencion integral :

laboratorios, consultas
examenes medicamentos
de marca y todo en la
Fundacion Valle de Lili
Panales, servicio de
enfermeria por 6 horasy

ensure
Afiliacion como
beneficiaria

Baypas gastyrico por

laparoscopia

Fallo

A FAVOR EPS

A FAVOR EPS

EN CONTRA EPS

A FAVOR EPS

EN CONTRA EPS

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial
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3,5

2,5

1,5

0,5

TUTELAS comparativo

Acciones de Tutelas interpuesta a la Unidad de Salud en la vigencia 2017 vs 2018

Comparativo Tutelas
Ano 2017 Vs 2018

3
2 2 2
1 I I I
A FAVOR EN CONTRA HECHO SUPERADO
m2017 m2018

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial
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Unitversidad

del Cauca
PQR comparativo
Numero PQR recibidas 2018
W Quejas M Reclamos m Peticiones

Analisis:
 En la grafica se observa que el 55% de las

PQR recibidas son peticiones realizadas

por los usuarios, 32% son reclamos y el

13% son quejas

RENDICI/N

DE CUENTAS

Un compromiso Unicaucano

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Origen Via de Comunicacion

- Oficina Ventanilla Unica (escrito) Universidad del Cauca
« Correo electronico quejas

 Buzon de Sugerencias Unidad de Salud Universidad del Cauca

* Aplicativo Supersalud: 10 (10%)
* Entrega directa en la Unidad de Salud: 8 (8%)

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Secretaria General de la Universidad del Cauca 85 (82%) a través de:

Unitversidad
del Cauca

VIGENCIA 2018
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DE CUENTAS
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Universidad
Tipo PQR en la Unidad del Cauca

M Por la no prestacion
servicios de salud de

manera oportuna
B Requerimientos

administrativos

® Mala atencion IPS

Atencion deficiente de
los funcionarios

VIGENCIA 2018 ®
B Inconformidad con las REND|(|W
respuestas DE CUENTAS

Un compromiso Unicaucano
B Inconformidad

funcionaria por maltrato
usuario

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Satisfacion de los usuarios 2017-2018
Universidad

-.....-..-.. o
% % % % % % % %
2. ¢iCual es el grado de satisfaccion, con

respecto a la oportunidad y acceso al servicio Excelente 42 49 Bueno 40 35 Regular 16 7 Malo 2 10
donde fue atendido?

3. ¢Cual es el grado de satisfaccion, con los

horarios de atencion en el servicio en el servicio Excelente 33 37 Bueno 53 42 Regular 13 16 Malo 1 6
requerido?

4. éiCual es el grado de satisfaccion, con la

atencion del personal administrativo que lo Excelente 47 43 Bueno 39 47 Regular 9 8 Malo 2 2
atendio?

5. éCual es el grado de satisfaccion, con la

atencion del personal asistencial que lo Excelente 47 44 Bueno 36 45 Regular 4 6 Malo 2 5
atendio?

GENCIA 2018

6. (Cual es el grado de satisfaccion, frente a lENDlCl%
las instalaciones fisicas del servicio donde fue Excelente 30 31 Bueno 61 57 Regular 8 11 Malo 0 1 )E CUEN]\'AS

v comproniso Unicaucano

atendido?

7. ¢éCual es el grado de satisfaccion, frente a

la informacion recibida enel servicio donde Excelente 43 38 Bueno 42 46 Regular 13 14 Malo 1
fue atendido?

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial



Aspectos financieros

Universidad
del Cauca
CONCEPTO 2017 2018
Ingresos Operacionales 10.155.545 O yardeX!
Costos de Ventas 8.747.668 2.438.209
Gastos Operacionales 1.648.889 8.256.435
Resultados Excede_nte (Déficit) 241,012 63057
Operacional (4)
« El Estado de Resultados a
31 de diciembre de 2018, arrojo
EXCEDENTE OPERACIONAL Otros Ingresos 591.982 750.888 .
de 63.057 mill ¢
e millones de pesos REND'C'\W
- El resultado del ejercicio arrojo Otros Gastos 82.289 7.083 DE CUENTAS
SUPERAVIT de $806.862 Un compromiso Unieaucano
Excedente (Déeficit)
del Ejercicio (11) 268.681 806.862

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial




Portafolio de inversiones

No. Tipo
Resultados
El saldo a 31 de diciembre de 2018 , ,
TE
es de $8.124.680 716 122301  Titulos de tesoreria TES
Los excedentes del ejercicio del
ano 2018, permitieron la constitucion 192302 Certificados de Depésito a

de un nuevo titulo valor a favor de termino
la Unidad de Salud, por valor de 500
millones de pesos

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Valor

5.105

CHONRS

Unitversidad
del Cauca
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Ingresos

Venta
A_pprte Servicios
ad'S'O”al Medicos Otros
15/;: 1% Ingresos
Descuento 11%

Aportes del empleador y del trabajador, ¢ pronto
con el 75.5% de participacion.

Plan complementario con el 5.7% 2

Copagos y cuotas moderadoras
con el 4.3%.

Descuentos por pronto pago con el 2.3%

Aporte adicional a la UPC con el 0.7%,

Venta de Servicios medicos a Aportes
otras universidades con el 0.5% 75%
Otros ingresos con el 11%,

m Aportes

= Plan Complentario

= Copagos y Cm

Descuentos Pronto Pago
m Aporte adicional Upc
® VVenta Servicios Medicos
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Egresos

Costos por servicios asistenciales:

« Servicios médicos especializados, hospitalarios, rayos X, laboratorio,
suministro de medicamentos extramurales, servicios odontoldgicos y
enfermedades de alto costo, los cuales representan el 69.41%

« Con respecto al ano 2017, tuvo tan solo un incremento del 2.76
%.

« Cotizaciones al Sistema de seguridad social con el 10.67 %

* Costo del reaseguro de las enfermedades de alto costo con el 5.70%,
e Sueldos con el 3.73%

* Incapacidades con el 2.63%,

* Licencias de maternidad y paternidad con el 0.74%,

« Tasas con el 0.26 %y,

* Otros con el 6.86 %.
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Incapacidades, licencias maternidad y paternidad

Cuenta Ano 2017 Ano 2018

Incapacidades por 16.658.281 217.269.455
enfermedad

Las incapacidades por enfermedad, presenta un
comportamiento plano para las vigencias 2017 y
2018.

. . _ | Licencias por
Las licencias por maternidad y paternidad, maternidad 9.469.771 61.270.770
presentan un incremento del 500% al pasar de y ' - . .

$9.469.771 a $61.270.770, muy superior al paternidad

comportamiento esperado.
Total 226.128.052 278.540.225
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Concepto Ano 2017
Servicios asistenciales 3.494.052.992
Servicios médicos especializados 410.642.443
Servicios Hospitalarios y clinicos 2.523.532.006

Suministro de medicamentos - EXTRAMURAL,

. . : 187.243.994
no inciden en el inventario
Servicios de laboratorio y rayos X 323.338.210
Servicios odontologicos 14.716.688
Promocion y prevencion - Contributivo 34.579.651

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

Comparativo servicios en salud

Ano 2018

3.654.815.295

438.859.038

2.454.595.179

310.480.045

400.267.415

17.666.842

32.946.776
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Costo enfermedades Alto Costo

2.500.000.000

2.000.000.000

1.500.000.000

1.000.000.000

500.000.000

2010 2011 2012 2013 2014
-Seriesl 1.431.1 649.496 812.443 1.219.2 2.045.0
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Costo Enfermedades Alto Costo

2015
1.769.8

2016 2017 2018
1.742.1 2.122.54 2.114.01
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Contratacion

El 19 de enero fuimos enterados informalmente, que a partir del 27 de
enero, como dependencia universitaria, guedabamos cubiertos por las
restricciones para la contratacion directa dada por la Ley de Garantias
electorales, (Ley 996 de 2005) la cual se extendid hasta el 17 de junio
del mismo ano, que fue elegido el presidente de Colombia.

El tiempo promedio que se documentdo para que los oferentes
respondieran a las convocatorias fue de 45 dias y 28 dias posteriores,
adicionales, para el proceso de legalizacion contractual.

Esta fue una causa directa para la afectacion de la contratacion en el
primer semestre.

Para el segundo semestre, la situacion de paro nacional de los
estudiantes, también afecto el proceso contractual de la Unidad de Salud,
secundario a dque incorporaciones de recursos Yy aprobacion de
contratacion con vigencias futuras se vieron afectadas por aplazamientos
de las sesiones del Consejo Superior.
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Afecto la decision unilateral de la Universidad
Nacional de Colombia de terminar el convenio
con la Unidad de Salud para facilitar el acceso
de nuestros afililados a su red de prestadores, en
las ciudades de Bogota, Medellin, Manizales vy
Palmira.

La apertura de red de prestadores de servicios a
través de contratacion directa de la Unidad de
Salud, en las ciudades de:

Hacia una Universidad comprometida con la paz territorial

SN Contratacion

Ciudad Nombre Prestador

Bogota Corporacion Salud UN.
Hospital Universitario Nacional de Colombia

Viedellin
Paimira

Grupo de especialistas en manejo integral
de enfermedades cronicas: GESENCRO

Manizales
Armenia
Pereira
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Contratacion:
convenios universitarios

* UNIVERSIDAD DEL VALLE - SERVICIOS DE SALUD
 IPS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

»  UNIVERSIDAD DE NARINO FONDO DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD

 UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER UIS
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Retos para el 2019

La empresa QBE Seguros S.A. con oficio del 21/02/2019 decidid no renovar
el Contrato de Seguro en la Podliza de Enfermedades de Alto Costo
terminando su vigencia el 30/06/2019.

Implementacion y ajuste del Modelo Integral de Atencidon en Salud con la
conformacion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud.

Mejoramiento del clima laboral y plan de mejora segun informe de medicion
del Riesgo Psicosocial en los funcionarios de la Unidad de Salud.

Actualizacion de la plataforma documental en el SGC de la Universidad.

Ajuste a la planta de personal por medio una reestructuracion la cual esta
siendo evaluada por el Consejo de Salud.

Actualizacion y seguimiento a planes de mejora de la Superintendencia
Nacional de Salud y la oficina de Control Interno.

Modernizacion del sistema de informacion ajustado a las necesidades de la
Unidad de Salud.
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