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TERMINOS DE REFERENCIA CONVOCATORIA 001-2018
FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL-
DOCTORADO REQUERIDA DENTRO DE LOS PROYECTOS COMPONENTES DEL PROGRAMA
“DESARROLLO Y USO DE RECURSOS FORRAJEROS EN SISTEMAS SOSTENIBLES DE PRODUCCION

BOVINA PARA EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

ANEXO 1. REGLAMENTO DE OPERACION

La beca (crédito condonable) del programa de Investigacidn “Desarrollo y uso de recursos
forrajeros en sistemas sostenibles de produccion bovina para el Departamento del Cauca”, en el
proyecto “Estudio de emisién de gases efecto invernadero y captura de carbono en sistemas de
pequefios y medianos productores de carne en los municipios Patia y Mercaderes, Cauca”.
Promueve el fortalecimiento de la capacidad cientifica y tecnoldgica de sus investigadores e
innovadores para una verdadera integracion del sector cientifico y productivo, aportando al
desarrollo regional.

1. BENEFICIOS DEL PROGRAMA

El monto mdaximo para el crédito condonable es el establecido en los términos de la Convocatoria
“FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL- DOCTORADQ”, es decir la suma de CIENTO
OCHO MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($108.000. 000.00)

Se empezara a desembolsar a partir del inicio del Periodo Ordinario de Estudios (POE).

Ningun crédito podra exceder ni el monto ni el plazo maximo financiable establecido en la
convocatoria.

NOTA: El estudiante deberd asumir la diferencia con recursos propios, de requerirse un mayor
presupuesto.

1.1 Rubros a financiar

Con recursos de los proyectos se podran financiar los siguientes rubros acorde a la solicitud de la
| persona seleccionada:

Matricula y derechos académicos.

Sostenimiento.

Gastos de viaje en funcidn de la tesis.

Pasajes, Viaticos y Gastos que generen pasantias Nacionales e internacionales.
Insumos y gastos que se deriven de la tesis.
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Los recursos seran desembolsados Gnicamente durante el periodo ordinario de estudios (POE).

No se reembolsaran pagos realizados directamente por el beneficiario con anterioridad al inicio
del (POE). Los pagos correspondientes a matricula seran cancelados directamente a la universidad
que ofrece el programa de Doctorado.

1.2 Normatividad
La presente convocatoria y el presente Reglamento de Operacidn tienen como régimen juridico el

Acuerdo de Investigaciones de la Universidad del Cauca y la normatividad relativa en el asunto en
el sistema general de Regalias.

2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.1 Obligaciones del BENEFICIARIO.

El BENEFICIARIO se compromete a cumplir la totalidad de las condiciones y obligaciones
contempladas en este reglamento y en todos los documentos que suscriba a favor de la
| Universidad del Cauca. Sus principales obligaciones son:

1. Tener un comportamiento ejemplar en la institucién en la que adelantard su Doctorado.

2. Cumplir con todos los requisitos y procedimientos para cada uno de los periodos del crédito
condonable (ver seccion 3) establecidos en el presente reglamento.

3. Asumir los costos no cubiertos por los rubros a financiar.

Cumplir con las obligaciones establecidas por la universidad en la que realice el Doctorado.

5. Demostrar un promedio minimo de 3,8 durante sus estudios; en caso contrario perderd
automaticamente sus derechos como beneficiario y se ordenara la suspension de los
desembolsos.

6. Realizar su tesis de Doctorado de acuerdo con la propuesta presentada para la convocatoria
en concordancia con las areas estratégicas priorizadas y con el fin de estudiar la emisién de
gases efecto invernadero y captura de carbono en sistemas de pequefios y medianos
productores de carne en los municipios Patia y Mercaderes, Cauca.

7  Ser titular de una cuenta bancaria activa en el pais.

8 Destinar el dinero desembolsado exclusivamente para los fines acordados en la presente
convocatoria.

9 Contar con un seguro médico en caso de realizar la pasantia en el exterior durante todo el
periodo.

10 Estar afiliado al sistema de seguridad social y mantener dicha afiliacion vigente durante la
ejecucién del crédito condonable.

11 Cumplir con el programa de Doctorado al que esta matriculado.

12 Mantener actualizado su CvLAC.

13 Entregar una propuesta del plan de ejecucién presupuestal del crédito, asi como todos los
demas documentos que sean solicitados.

14 Presentar la constancia expedida por la direccion del programa de Doctorado con el resultado
académico de cada periodo culminado (notas o informe de avance segun corresponda).

&
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15 Presentar con anticipacion a la fecha de pago la orden de matricula.

16 Solicitar autorizacidn por escrito a la Universidad del Cauca en caso de que requiera cambio de
programa o universidad o modificacion de la fecha de inicio de estudio o la fecha de
terminacion de estudios.

17 Informar a la Universidad del Cauca la finalizacidn de su Doctorado mediante el envio del acta
de defensa de tesis.

18 Una vez otorgado el crédito, el beneficiario deberd firmar un acuerdo de confidencialidad con
el fin de proteger los derechos de propiedad intelectual derivados de la investigacion.

2.2 Obligaciones de la Universidad del Cauca

1. Ser el ejecutor del crédito o beca.

Legalizar con el BENEFICIARIO, el crédito condonable.

3. Realizar los desembolsos y de acuerdo con los rubros y montos establecidos en el plan de
ejecucién aprobado.

4. Hacer el seguimiento académico del avance del BENEFICIARIO durante la realizacién del
programa de Doctorado, a través del supervisor

5. Decidir sobre la terminacién anticipada del crédito condonable por el incumplimiento del
reglamento de operacién establecido, en el evento de incumplimiento el BENEFICARIO, debera
reintegrar el 100% de los recursos entregados en calidad de beca.

6. Otorgar la condonaciéon del crédito condonable, siempre y cuando se cumplan los
presupuestos establecidos para tal efecto.

7. Aprobar las solicitudes de cambio de tutor, de programa o de universidad.

8. Expedir certificaciones y paz y salvos que soliciten los BENEFICIARIOS.

3. PERIODOS DEL CREDITO CONDONABLE

El BENEFICIARIO puede pasar por los siguientes periodos:
e Periodo de Legalizacién (ver 3.1)

e Periodo Ordinario de Estudios (POE) (ver 3.2.1)

e Periodo Extraordinario de Estudios (PEE) (ver 3.2.2)

e Periodo de Condonacion (PCO) (ver 3.3)

e Periodo de Amortizacion (PAM) (ver 3.4)

N

3.1 Periodo de Legalizacion

Este periodo inicia con la suscripcion del contrato de aceptacion del crédito condenable, la
suscripcién de un titulo valor y la constitucion de la garantia de cumplimiento por el 20% del valor
total de la beca, por parte del candidato frente a la Universidad del Cauca. Comprende las
siguientes actividades:

3.1.1 La Universidad del Cauca conjuntamente con el candidato seleccionado, determinan el plan
de ejecucién del crédito condonable y la forma como se realizaran los desembolsos del mismo. El
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presupuesto definitivo y el cronograma de desembolsos se acordaran entre ambas partes y serd
| de obligatorio cumplimiento.

3.1.2 La fecha maxima para legalizar el crédito condonable serd el 5 de diciembre de 2018.

Vencido este plazo el CANDIDATO ELEGIBLE Y FINANCIABLE NO podra acceder a la condicién de

BENEFICIARIO. En consecuencia, la Universidad del Cauca no asumird ningln compromiso con
| CANDIDATOS en condicién de ELEGIBLE y FINANCIABLE.

3.1.3 En el momento de legalizar el crédito condonable, el BENEFICIARIO deberd presentar la
| siguiente documentacion:

1. Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania.
2. Copia actualizada del Registro Unico Tributario (RUT).
3. Certificado de antecedentes disciplinarios, vigente.
4. Certificado de antecedentes fiscales, vigente
5. Pasado Judicial vigente.

6. Recibos de afiliacién o pago de aportes (salud).

7. Certificacion juramentada de no figurar en el boletin de deudores morosos de la Contaduria

General de la Nacion.

El periodo de legalizacidn culmina con la suscripcién del contrato, suscrito por el becario y la firma
del titulo valor que respalda que respalda el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la
convocatoria.

Solo hasta entonces se podran iniciar los desembolsos. A partir de ese momento el candidato

seleccionado se convertird en BENEFICIARIO del Programa Becas del programa de investigacion

“Desarrollo y uso de recursos forrajeros en sistemas sostenibles de produccién bovina para el
| Departamento del Cauca”.

3.2 Periodo de estudios
| Puede estar compuesto por dos periodos:
| 3.2.1 Periodo Ordinario de Estudios (POE)

Comprende el niumero de semestres a financiar que el programa de doctorado tenga establecido,
donde se adelantara la propuesta de investigacion relacionada con el “Desarrollo y uso de
recursos forrajeros en sistemas sostenibles de produccidon bovina para el Departamento del
Cauca” y que fuera aprobado al BENEFICIARIO para adelantar su Doctorado. La Universidad del
Cauca establecera la fecha de inicio del POE de acuerdo a las certificaciones expedidas por la
universidad en la cual se matricule.

El BENEFICIARIO que no concluya sus estudios durante el POE podra solicitarle a la Universidad del
Cauca un Periodo Extraordinario de Estudios (PEE) (ver 3.2.2). Esta solicitud deberd presentarla
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por lo menos con 30 dias calendario antes de la finalizacién del POE, sin que implique la
| ampliacion de su plan de financiacion.

Esta fecha no podra ser en ningln caso anterior a la fecha de la Resolucién de adjudicacién de la
convocatoria en que ha sido seleccionado el BENEFICIARIO, ni posterior al segundo semestre del
afio siguiente a la apertura de la misma.

| 3.2.2 Periodo Extraordinario de Estudios (PEE)

Este periodo existe exclusivamente para permitirle al BENEFICIARIO terminar el programa de
estudios originalmente aprobado en aquellos casos en los cuales demuestre a satisfaccion de la
Universidad del Cauca que el POE fue insuficiente. Durante este periodo no habra financiacidn.

El PEE tendrd una duracién maxima de 12 meses contados a partir de la finalizacién del POE.
Debera ser solicitado a la Universidad del Cauca por lo menos 30 dias antes de la finalizacién del
POE. La solicitud deberd estar acompafiada con la certificacién de la universidad en la que conste
gue el BENEFICIARIO realmente necesita un tiempo adicional para terminar su Doctorado. El

| tiempo otorgado serd el minimo necesario para que termine sus estudios.

Durante este periodo la Universidad del Cauca hara seguimiento académico del BENEFICIARIO de
la misma forma que durante el POE.

| 3.3 Periodo de Condonacién (PCO)

La condonacion es el instrumento que el Estado Colombiano definié para incentivar la formacion y
la insercién de capital humano altamente calificado en el aparato productivo del pais en el marco
| del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

Consiste en eximir al BENEFICIARIO hasta del 100% de la deuda total adquirida mediante la
| legalizacion del crédito condonable.

El PCO tendrd una duracién de dos (2) afios contados a partir del mes siguiente a la fecha de
| finalizacion del periodo de estudios (POE+PEE).

La Universidad del Cauca otorgara la condonacién del 100% de la deuda si cumple con los
| siguientes requisitos:

e Culminar el programa de Doctorado y obtener el titulo correspondiente.
e Permanecer en el pais Ejerciendo su profesion por un periodo minimo de dos (2) afos
posterior a la obtencidn del titulo.

| 3.4 Periodo de Amortizacion (PAM)

Establece las condiciones de pago por parte del BENEFICIARIO de la porcidon no condonada. La
| necesidad de amortizar en dinero la parte del crédito no condonable se da en los siguientes casos:
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e Por cancelacion definitiva de desembolsos (ver 4.2).
e Por no cumplir las condiciones de condonacién antes de la finalizacién del PCO.
| e Por haber obtenido solamente una condonacion parcial.

El PAM se desarrolla a partir de un plan de pagos cuyos detalles son establecidos por la
| Universidad del Cauca dentro de los siguientes parametros generales:

1. Monto: Es el saldo de la deuda a la fecha del ultimo dia del mes de la liquidacién. Incluye el
saldo total del monto no condonado mas los intereses.

2. Cuotas: Son el valor mensual que el BENEFICIARIO debe pagar hasta que cancele la totalidad
del monto adeudado.

3. Interés: El promedio del IPC mensual de los ultimos 12 meses anteriores al mes en el que se va
a calcular el interés.

4. Plazo: maximo 180 meses. El BENEFICIARIO podra reducir este periodo pagando de manera
acelerada y haciendo abonos extraordinarios.

i

Imputacion de los pagos: en todos los casos los pagos realizados se imputaran en el siguiente
orden: intereses de mora, intereses corrientes y por ultimo capital.

De cualquier forma el BENEFICIARIO debera iniciar el pago de cualquier saldo no condonado a mas
tardar después del primer mes de finalizado el periodo de condonacion (PCO).

4. DESEMBOLSOS

Los desembolsos que la Universidad del Cauca realice se ajustaran al cronograma pactado con el
BENEFICIARIO. El monto acumulado de desembolsos no podra exceder el presupuesto establecido
| enlos rubros de la convocatoria. Las caracteristicas de los desembolsos son:

1. Monto: El establecido en el cronograma de desembolsos para cada rubro.
2. Destinatario: Los desembolsos seran girados asi:

a.
i
ii.
iii.
iv.

A los BENEFICIARIOS:

Desembolsos de los viaticos establecidos para la pasantia.
Pago de los tiquetes establecidos para realizar la pasantia
Pago de sostenimiento

Insumos y gastos que se deriven de la tesis

Nota: una vez asignada la beca, se establecera entre beneficiario y el Vicerrector de
Investigaciones un plan de desembolsos.

b. A las Universidades:

Desembolsos de la matricula semestral.

3. Mecanismo de giro: Transferencia en pesos colombianos a una cuenta bancaria en Colombia a
nombre del BENEFICIARIO o de la universidad.
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| 4—Requisitos: Los desembolsos estaran sujetos al cumplimiento por parte del BENEFICIARIO de
todas sus obligaciones. Ningun pago a terceros se hara sin el soporte de la factura expedida a
‘ nombre del BENEFICIARIO.

La Universidad del Cauca realizard los giros solamente a aquellos BENEFICIARIOS que reciban
concepto favorable por parte de su tutor sobre su desempefio académico y que cumplan con las
| demas obligaciones de este reglamento.

A aquellos BENEFICIARIOS con concepto desfavorable por parte del tutor, la Universidad del Cauca

les llamara la atencidn por una sola vez y les pedird que por escrito expliquen la razén del mal

desempeno. Si los bajos resultados se mantienen la Universidad del Cauca llevard el caso al Comité

de Seguimiento de los Becarios, al que le sugerira aplicar las condiciones de terminacion
| anticipada o suspension temporal segun sea el caso tal como se establece mds adelante.

| 4.1 Suspension temporal de desembolsos

La Universidad del Cauca a través del Director del proyecto, podra suspender los desembolsos por
las siguientes razones:

1. Laexpresa voluntad del BENEFICIARIO comunicada por escrito a la Universidad del Cauca

La suspension temporal del programa de estudios.

3. Problemas de orden publico o desastres naturales que pongan en riesgo la integridad del
BENEFICIARIO.

4. Estados psicoldgicos o fisicos del BENEFICIARIO que impidan la continuidad de sus actividades
académicas. Esta situacion debe ser demostrada a la Universidad del Cauca mediante
certificado médico.

5. Estados psicoldgicos o fisicos de alguno de los miembros con primer grado de consanguinidad

del BENEFICIARIO que impidan la continuidad de las actividades académicas por parte del

BENEFICIARIO. Esta situacion debe ser demostrada a la Universidad del Cauca mediante

certificado médico.

Por licencia de maternidad para BENEFICIARIAS.

El incumplimiento por parte del BENEFICIARIO de cualquiera de sus obligaciones.

Durante periodos en los cuales el BENEFICIARIO no cuente con un tutor. La Universidad del

Cauca analizara cada caso en particular.

N

|9°.\'.°‘

La Universidad del Cauca podra iniciar los tramites de aplicacién de cldusulas de incumplimiento o
terminacion anticipada del crédito condonable a los BENEFICIARIOS que no notifiquen las causales
| anteriormente mencionadas.

La suspensién temporal solo aplica por una Unica vez a lo largo del periodo de estudios de la
Doctorado. Tendra una duracién maxima de doce (12) meses contados a partir de la aprobaciéon de
la solicitud por parte de la Universidad del Cauca. Esta suspension NO implica ampliacion del POE.
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La reanudacidn de los desembolsos en el caso de una suspensién temporal dependerd de que se
elimine la causal que la generd y de la autorizacion por parte de la Universidad del Cauca, previa
| solicitud por escrito del BENEFICIARIO.

4.2 Cancelacion definitiva de desembolsos
La Universidad del Cauca podra sugerirle al Comité de Seguimiento de los Becarios, suspender de
| manera definitiva los desembolsos por las siguientes razones:

1. La expresa voluntad del BENEFICIARIO de cancelacion comunicada por escrito en forma
oportuna a la Universidad del Cauca.

2. No superar el plazo de alguna de las causales de suspensidn temporal dentro de los plazos
gue la Universidad del Cauca establezca en cada caso.

3. Resultados académicos por debajo del promedio minimo exigido en varios periodos de
sus estudios.

4. Lasuspensién definitiva del programa de estudios.

5. La adulteracién de documentos, la presentacién de informacién falsa o la omision de
informacién relevante.

6. El cambio de universidad o de programa de estudios sin previa autorizacién de la
Universidad del Cauca.

7. Lainasistencia injustificada a la universidad.

8. Elincumplimiento reiterado por parte del BENEFICIARIO de cualquiera de sus obligaciones.

9. Laviolacién o infraccidon de las leyes colombianas o de cualquier pais.

10. Lainvalidez fisica o mental total y permanente del BENEFICIARIO.

11. El copar el monto maximo aprobado para el crédito.

12. Lafinalizacion del Periodo Ordinario de Estudios (POE) para el cual se le concedio el
crédito condonable.

5. SANCIONES

El BENEFICIARIO que a juicio de la Universidad del Cauca incumpla cualquiera de sus obligaciones
se hara acreedor a las siguientes sanciones de acuerdo con la gravedad de la falta, sin excluir el
cobro de los perjuicios y demas sumas de dinero a que haya lugar:

Durante el POE:

1. Carta de amonestacién académica.
2. Suspension temporal de los desembolsos.
3. Suspension definitiva de los desembolsos con traslado a Periodo de Amortizacién

(PAM), previa aprobacion del Comité de Seguimiento de los Becarios.

A partir de la fecha de terminacidn del POE:
1. Carta de amonestacion por incumplimiento.
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2. Traslado a Periodo de Amortizacion (PAM), previa aprobacion del Comité de
Seguimiento de los Becarios.

6. CONDONACIONES

6.1 Condiciones y procedimiento

La Universidad del Cauca, como ejecutora del crédito o beca financiado por el proyecto “Estudio

de emisién de gases efecto invernadero y captura de carbono en sistemas de pequeiios y

medianos productores de carne en los municipios Patia y Mercaderes, Cauca”, otorgard las
| condonaciones a los BENEFICIARIOS que hayan seguido el siguiente procedimiento:

1. Agquellos BENEFICIARIOS que cumplan los requisitos de condonacién (ver 3.3) o cuando se
haya cumplido el plazo maximo establecido para el PCO, El BENEFICIARIO debera remitir
una comunicacién a la Universidad del Cauca con sus datos de contacto y CvLAC
actualizado e informar el cumplimiento de los requisitos de acuerdo a la(s) modalidad(es)
de condonacién que haya escogido con los soportes correspondientes.

2. Realizar como minimo dos (2) actividades cualificadas de CTel de la modalidad escogida
(ver 6.2).

3. Aquellos BENEFICIARIOS que hayan obtenido el titulo informaran a la Universidad del
Cauca sobre la(s) modalidad(es) de condonacidn a la que aplican.

4. lLos productos derivados de las actividades de CTel realizadas deberdn ser certificados por
la institucidn en la cual se haya desarrollado la actividad.

45.

La Universidad del Cauca realizard dos comités de condonacidn por afio y expedira resoluciones de
condonacién en las cuales se relacionan el porcentaje condonado a cada BENEFICIARIO. La
| resolucion sera remitida al BENEFICIARIO.

6-27.2 Modalidades cualificadas de CTel
6:2-17.2.1 Fortalecimiento del Sistema Nacional de Formacidon de Alto Nivel

Esta modalidad contempla las siguientes actividades de CTel:

1. Dirigir al menos una (1) tesis de Maestria en las areas estratégicas definidas por el proyecto
“Desarrollo y uso de recursos forrajeros en sistemas sostenibles de produccion bovina para el
Departamento del Cauca”, a estudiantes colombianos que obtuvieron el titulo en un programa
registrado en el SNIES.

2. Ser tutor de minimo tres (3) jovenes profesionales del Cauca del Programa Jdvenes
Investigadores e Innovadores de Colciencias, trabajos de grado en modalidad de investigacion
en programas de pregrado o de proyectos del SGR.

| 6-2-27.2.2 Insercién laboral al Sector Empresarial Caucano

Esta modalidad contempla las siguientes actividades de CTel para una empresa legalmente

constituida segun lo establecido en la Ley 905 de 2004, con minimo dos afos de creada y radicada

en el Cauca:

1. Hacer investigacion aplicada en laboratorio o planta piloto para generar nuevos productos,
procesos y/o servicios destinados al mercado nacional o internacional en todos los sectores.

2. Realizar investigacion aplicada para el desarrollo de nuevas tecnologias.
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3. Desarrollar nuevos servicios tecnoldgicos que mejoren la productividad o competitividad del
sector empresarial colombiano.

4. Investigar sobre nuevos modelos o sistemas de comercializacidn y organizacién empresarial.
5. Desarrollary aplicar actividades para la transferencia de conocimiento.

6. Concebiry disefiar un departamento de investigacion y desarrollo (1+D)

7. Hacer prospeccidn tecnoldgica o inteligencia de negocios de tecnologia.

62:37.2.3 Fortalecimiento de las Capacidades de Investigacidn o Innovacién o

Apropiacion de CTel en el Cauca

Esta modalidad contempla las siguientes actividades de CTel:

1. Publicar un (1) articulo en revistas indexadas o participar en la edicién de un libro al menos
con un capitulo del mismo, con los resultados de su investigacion.

2. Participar como ponente nacional en un evento reconocido de investigacién.

3. Generar productos de investigacién derivados de un proyecto de investigacidon o innovacion
ejecutado en el Cauca.

4. Participar en el disefio e implementacién de politica publica de CTel en el Cauca.

| 6-2.47.2.4 Innovacién Social

El concepto de innovacidon social es relativamente novedoso y aun esta en proceso de

construccion, teniéndose actualmente como uno de los referentes nacionales el documento

“Bases conceptuales de una politica de innovacidn social” (DNP, Colciencias y ANSPE, 2013) que lo
| define asi:

“Es el proceso a través del cual se crea valor para la sociedad mediante practicas, modelos de

gestién, productos o servicios novedosos que satisfacen una necesidad, aprovechan una

oportunidad y resuelven un problema social de forma mas eficiente y eficaz que las soluciones
| existentes, produciendo un cambio favorable en el sistema en el cual opera.

La Innovacion Social se caracteriza por tener potencial de escalabilidad, replicabilidad, ser
sostenible, promover mayores niveles de empoderamiento de la comunidad y generar alianzas
| entre diferentes actores de la sociedad.”

Esta modalidad contempla las siguientes actividades de CTel:

1. Participar (liderar desde la regidon o desde una entidad) en el disefio e implementacion de una
politica publica o de un programa de innovacion social en el Cauca.

2. Desarrollar y poner en marcha estrategias o modelos de gestidén que permitan responder mas
eficaz y eficientemente a las necesidades y problemas sociales del Cauca, a través de la
participacién publico-privada y de las comunidades.

3. Tener una propuesta aceptada de transformacion institucional para producir cambios en o con
el entorno (politico, ambiental, econdmico y social), que contribuyan a generar el ambiente
donde se propicie la innovacion en el Cauca.
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4. Poner en marcha un proyecto de emprendimiento social, que demuestre sostenibilidad
econdmica y tenga alto impacto en al menos uno de los siguientes sectores del Cauca:
reduccion de la pobreza, educacion, salud publica, gestion publica, empleo, superacion de
brechas tecnoldgicas, cambio climdtico (mitigacion o adaptacion), seguridad vial, soberania
alimentaria, género e inclusién social.

7. PROPIEDAD INTELECTUAL'

En el evento en que se llegaran a generar derechos de propiedad intelectual sobre los resultados
que se obtengan o se pudieran obtener de proyectos desarrollados dentro de los estudios de
Doctorado financiados al BENEFICIARIO y vinculados al proyecto “Desarrollo y uso de recursos
forrajeros en sistemas sostenibles de produccién bovina para el Departamento del Cauca” , la
titularidad sobre los derechos se regira por lo establecido en el articulo 10 de la ley 1753 de 2015,
que establece. “ARTICULO 10°. Derechos de propiedad intelectual de proyectos de investigacién y
desarrollo financiados con recursos publicos. En los casos de proyectos de investigacion vy
desarrollo de ciencia, tecnologia e innovacién y de tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, adelantados con recursos publicos, el Estado podra ceder a titulo gratuito, salvo
por motivos de seguridad y defensa nacional, los derechos de propiedad intelectual que le
correspondan, y autorizard su transferencia, comercializacion y explotacién a quien adelante y
ejecute el proyecto, sin que ello constituya dafo patrimonial al Estado. Las condiciones de esta
cesion seran fijadas en el respectivo contrato y en todo caso el Estado se reserva el derecho de
obtener una licencia no exclusiva y gratuita de estos derechos de propiedad intelectual por
motivos de interés nacional. PARAGRAFO. El Gobierno Nacional reglamentara esta materia en un
plazo no superior a un (1) afio contado a partir de la vigencia de la presente ley.”

La Universidad del Cauca definird el manejo de los derechos de propiedad intelectual derivados de
los resultados de la ejecucidn de los créditos beca.

Nota: En cualquier evento o medio de divulgacién utilizado para difundir los resultados del
proyecto se debera dar el respectivo crédito a las entidades financiadoras, siguiendo los
lineamientos de imagen institucional de cada entidad.

8. ATENCION A BENEFICIARIOS

Nelson José Vivas Quila Lina Maria Lopez Roa

Director del Grupo de Investigacion Nutricidon agropecuaria Vicerrectoria de Investigaciones
Universidad del Cauca Teléfono: 8209800 ext. 2630
Facultad de Ciencias Agrarias linalopez@unicauca.edu.co

Celular: 3155867212
Correo electrdnico: nutrifaca@unicauca.edu.co

! Elaborado a partir del documento de Colciencias “Términos de referencia. Convocatoria para la formacién
de capital humano de alto nivel para el Departamento del Choco — 2014. Convocatoria No. 694", Bogota
Octubre de 2014.
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Atentamente,

José Luis Diago Franco
Rector
Universidad del Cauca
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